
DATI RELATIVI ALLA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ED ALLA DISTRIBUZIONE DEI PREMI AI DIPENDENTI

art.20 comma 1 e 2 D.Lgs.vo 33/2013

anno 2017

importo liquidato

retribuzione di risultato al Segretario 

Comunale  €                                                  3.797,00 

retribuzione di risultato per due titolari 

posizioni organizzative  €                                                  4.387,50 

produttività collettiva n. 9 dipendenti 3.731,00€                                                   

totale 11.915,50€                                                

Comune di Cavaso del Tomba



DATI RELATIVI ALLA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ED ALLA DISTRIBUZIONE DEI PREMI AI DIPENDENTI

importo medio

 €                                     3.797,00 

 €                                     2.193,75 

571,12€                                         


